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Teologian Ylioppilaiden Tiedekuntayhdistyksen
turvallisemman tilan periaatteet
(pé svenska nedan)

(for English see below)

Turvallisemman tilan periaatteiden tavoitteena on luoda kéyténteita, joilla
pyrimme luomaan jokaiselle turvallisempaa ja yhdenvertaisempaa ilmapiiria.
Jokainen meistd on omalta osaltaan vastuussa turvallisemman tilan luomisesta.
Nama periaatteet koskevat TY T:n toimintaa, tiloja ja viestintikanavia.
Osallistumalla toimintaan sitoudumme noudattamaan turvallisemman tilan
periaatteita. Henkil6 voidaan poistaa TYT:n tapahtumasta vastuuhenkiléiden

toimesta, jos tdma rikkoo yhdistyksen turvallisemman tilan periaatteita.

Turvallisemman tilan periaatteet

Kaikenlainen sanallinen, fyysinen ja seksuaalinen héirinta, rasismi ja

syrjinté, edes vitsiksi tarkoitettuna, on kielletty.

E1 tehda oletuksia kenenkéén ulkondkoon tai toimintaan perustuen. Ei
tehdé oletuksia muiden seksuaalisuudesta, sukupuolesta, kansallisuudesta,
etnisyydestd, uskonnosta, arvoista, sosioekonomisesta taustasta,

terveydestd tai toimintakyvysta. Tiedostetaan omat ennakkoluulomme
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sekd huomioidaan yhteisémme ja katsomustemme moninaisuus
toiminnassamme.

E1 kosketa toisiin ilman lupaa, kunnioitetaan toisten henkilokohtaista tilaa
ja heidén itse méadrittelemiédén rajoja. Ei on aina ei.

Kunnioitetaan muita, ei viahatelld toisia, eikd naureta toisten virheille.
Tiedostetaan, ettd jotkut aiheet voivat olla arkoja ja erityisen
henkilokohtaisia. Kisitellddn niditd aiheita sensitiivisesti ja toisten rajoja
kunnioittaen. Kéytetddn tarvittaessa siséltovaroituksia, joilla ilmoitetaan
jos kasiteltdva aihe voi sisdltdd jarkyttdvaa sisiltoa.

Annetaan muille mahdollisuus esittdé turvallisesti asiallista kritiikkié
toiminnastamme ja ollaan valmiita reflektoimaan oman toimintamme
vaikutusta muihin. Pyydetdédn anteeksi tilanteissa, joissa olemme
loukanneet muita. [roninen anteeksipyynto ei ole anteeksipyynto.

Ei oleteta, ettd sekava kdytos johtuu aina humalatilasta, silld kyseessd voi
olla esimerkiksi sairaskohtaus tai huumaustilanne.

Ei1 painosteta ketddn juomaan tai kysytd, miksi joku ei juo alkoholia.
Kunnioitetaan jokaisen oikeutta ottaa taukoja, poistua paikalta tai olla
osallistumatta tiettyihin toimintoihin, eikd kyseenalaisteta ndiden syita.
Kuunnellaan ja kannustetaan toisiamme, otetaan jokainen mukaan
porukkaan, seki pidetddn huolta toisistamme.

Puututaan ndkemddmme syrjintién ja tarjotaan tukea syrjintaa

kohdanneelle.
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Niin otat yhteytti tarvittaessa
Jos koet tai huomaat toiminnassa héiritsevaa tai syrjivid kaytosta, joka rikkoo
nditd periaatteita, ilmoitathan siitd tapahtuman jarjestéjille tai TYT:n

vastuuhenkiloille.

Voit olla TY T:n héirintdyhdyshenkil6ihin suoraan yhteydessa tapahtumissa tai
yhdistyksen héirintdilmoituslomakkeen kautta. Lomakkeen voi tiyttaa
anonyymisti ja vastausten kisittelyyn liittyvét toimintamallit ovat luettavissa
lomakkeen kuvauksesta. TY T:n ongelmatilannelomake 16ytyy osoitteesta

www.tyt.fi tai https://urly.fi/3rpz.

Lisdksi 10yddt HY Y:n hdirintdyhdyshenkildiden yhteystiedot osoitteesta
https://hyy.fi/fi/henkilokunta.

Yleinen hatanumero: 112

— Pa svenska:

TYT:s principer for en tryggare miljo

Principerna for en tryggare miljé har som maél att skapa praxis, med vilka vi
forsoker skapa en sdkrare och mer jamlik atmosfar for alla. Alla har ett eget
ansvar 1 att skapa en tryggare miljo.

Dessa principer giller TYT:s aktiviteter, utrymmen och
kommunikationskanaler. Genom att delta 1 aktiviteter forbinder vi oss att folja

principerna for en tryggare miljo. En person kan bli avldgsnad frén TYT:s


http://www.tyt.fi
https://hyy.fi/fi/henkilokunta
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evenemang om denne bryter mot studentorganisationens principer for en

tryggare miljo.

Principer for en tryggare miljo

All form av muntliga-, fysiska- och sexuella trakasserier, rasism och
diskriminering, dven pad skamt, ar forbjuden.

Gor inga antaganden utifran ndgons utseende eller agerande.

Gor inga antagande géllande nagons sexualitet, konsidentitet,
medborgarskap, etnicitet, religios tillhorighet, varderingar,
socioekonomisk bakgrund, hilsa eller funktionsvariation. Var medveten
om hur egna fordomar kan paverka och beakta méngfalden i var
gemenskap och uppfattning i1 vdra handlingar.

Ror inte andra utan lov, och respektera varandras personliga utrymme och
de gréanser de sétter for sig sjdlva. Nej dr alltid nej.

Respektera andra, forminska inte andra, och skratta inte &t andras
misstag.

Behandla kénsliga &mnen sensitivt och respektfullt. Observera att det kan
vara personligt och anvédnd innehdllsvarningar, som tydliggdr att f6ljande
dmne kan innehélla upprorande innehall.

Ge andra en mojlighet att sdkert framfora objektiv kritik och var redo att
reflektera over hur ditt agerande kan paverka andra.

Be om ursékt 1 situationer dér andra sarats. En ironisk ursékt dr inte en
ursikt.

Anta inte att ett rorigt beteende alltid beror pa berusningstillstand, da det
kan handla om exempelvis sjukdomsfall eller drogpaverkan.

Ingen pressas till att dricka eller ifrdgasatts for att inte dricka alkohol.
Respektera allas rattighet att ta en paus, lamna platsen eller inte medverka

i specifika aktiviteter, och anledningarna till detta ifragasitts inte.
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- Lyssna och uppmuntra varandra, ta med alla i gruppen och ta hand om

varandra.

- Ingrip om du ser diskriminering och erbjud stod till den som utsatts.

Sahér tar du kontakt vid behov

Om du upplever eller observerar nigot 1 verksamheten som ar storande eller
diskriminerande, som bryter mot dessa principer, ska du meddela det till

evenemangets arrangdr eller TYT:s ansvarsperson.

Du kan vara 1 kontakt med TYT:s trakasseriombud antingen direkt eller via
studentorganisationens problemsituationsformulir. Formuléret kan fyllas 1
anonymt och modellerna for behandlingen av svar kan l4sas 1 formularets

beskrivning. TYT:s problemsituationsformulér hittas pd hemsidan www.tyt.fi

eller https://urly.fi/3rpz.

Dessutom hittar du kontaktinformation till HUS trakasseriombud p& hemsidan

Nodnummer: 112.

— In English:
Safer space guidelines for TYT

The aim of the safer space guidelines is to create practices for a safer and more
equal environment for everyone. Each of us has a responsibility to create a safer

space in our community.


https://hyy.fi/sv/personal
https://hyy.fi/sv/personal
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These guidelines apply to TYT's activities, facilities and communication
channels. By taking part in these, we commit ourselves to the guidelines. A
person can be removed from TYT’s event if they violate the safer space

guidelines.

Safer space guidelines

- All forms of verbal, physical and sexual harassment, racism and
discrimination, even when humorously painted, are prohibited.

- Don’t assume things based on anyone's appearance or behavior. Don’t
make assumptions about other people’s sexuality, gender, nationality,
ethnicity, religion, values, socio-economic background, health or ability.
Let’s be aware of our prejudices and let’s value the diversity of our
community and our beliefs in our activities.

- Respect everyone’s personal space, both physical and mental, and their
boundaries. No is always no.

- Don’t belittle others. Don’t laugh at others’ blunders.

- Talk about sensitive issues with sensitivity and respect. Please note that
the topics may be personal to others and use content warnings where
needed to indicate that the subject matter may contain upsetting content.

- Let’s give others the opportunity to safely criticize our actions and be
prepared to reflect the impact of our own actions on others. Apologize in
situations where you have offended others. An ironic apology is not an
apology.

- Let’s not assume that confusing behavior is always the result of
drunkenness, as it can be, for example, an episode of illness or

intoxication.
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- Don't pressure someone to drink. Don’t question why they don't drink
alcohol.

- Respect everyone's right to take breaks, leave or not participate in certain
activities, and don’t question their reasons.

- Listen and encourage others. Include others in your group and take care
of each other.

- Intervene in harassment if you witness it. Offer support to those who have

experienced it.

How to contact if necessary

If you experience or observe harassing or discriminatory behavior in events that

violate these principles, please report it to the event organizers.

You can also contact TYT's harassment contact persons directly at events or via
the harassment contact form. The form can be filled in anonymously and the
information on how responses will be handled can be found at the beginning of
the form. The TYT harassment contact form can be found at www.tyt.fi or
https://urly.fi/3rpz.

You can also find the contact details of the HY'Y harassment contact persons at

https://hyy.fi/fi/henkilokunta.

In case of emergencies, call 112.


http://www.tyt.fi
https://hyy.fi/fi/henkilokunta

