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Ympdristo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Ymparisto- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Teologian Ylioppilaiden Tiedekuntayhdistys toteuttaa toiminnassaan arvoperiaatteidensa
mukaisia arvoja seka edistda arvojen toteutumista. Yhdistyksen arvopohjana toimivat
erityisesti yleismaailmallinen ihmisarvo ja kaiken elaman arvokkuus itsessaan. Taman lisaksi
yhdistys on sitoutunut kantamaan ymparistévastuuta toiminnassaan. Yhdistys toimii

ymparisto- ja eldineettisesti kestavasti ymparistdsuunnitelmansa mukaisesti.

Ympadristo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on tyokalu, jonka avulla yhdistys voi
toiminnassaan ottaa huomioon ymparistoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvia seikkoja seka
tarkastella naiden toteutumista. Ymparisto- ja yhdenvertaisuussuunnitelma koostuu
kahdesta suunnitelmasta: A. ymparistésuunnitelmasta seka B.

vhdenvertaisuussuunnitelmasta.

Ympadristosuunnitelmaan on kirjattu ne teot ja periaatteet, joita yhdistys on sitoutunut
noudattamaan toiminnassaan seka tapahtumissaan. Ymparistosuunnitelma on tarkea
tyokalu, jotta yhdistyksen toiminta edistaisi vastuullista ja kestavaa kehitysta seka naista

asioista tiedottamista toiminnassaan.

Yhdenvertaisuussuunnitelmaan on kirjattu ne teot ja periaatteet, joita yhdistys on sitoutunut
noudattamaan toiminnassaan seka tapahtumissaan. Yhdenvertaisuussuunnitelman kannalta
keskeisid seikkoja ovat turvallisemman tilan periaatteiden noudattaminen,
esteettomyyskysymykset, antirasistisen ja feministisen toiminnan edistaminen seka syrjinnan
estaminen. Taman lisaksi suunnitelma sisaltaa huomioita tapahtumista ja toiminnasta
tiedottamiseen.

Teologian Ylioppilaiden Tiedekuntayhdistys

Fabianinkatu 33 PL 3
00014 Helsingin Yliopisto

www.tyt.fi 1



”'>
g @
Kunayhdistys

)»/.

. | 1.11.2025
o/, - \@5
8ian Y1iop?

%

Ympdristo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

A) Ympaéristosuunnitelma

Yhdistys on sitoutunut ymparistovastuullisuuteen. Yhdistys noudattaa
ymparistésuunnitelmaansa, ja kannustaa yhdistyksen jaseniaan ja yhdistyksen
vaikutuspiirissaolevia ymparistoystavalliseen toimintaan. Ymparistosuunnitelman

laatimisesta vastaa hallitus tai eettinen valiokunta.

Energian saiistiiminen ja jéitteiden viihentiminen

Sahkolaitteita, kuten tietokoneita ja valoja, ei pidetaturhaan paalla, vaan ne sammutetaan

kun niitaei aktiivisesti kayteta. Liikkkumisessa suositaan joukkoliikennetta.

Tarpeetonta tulostamista valtetadn, mutta tarvittaessa tulostetaan kaksipuoleisesti.
Kokoustiedostot jaetaan ensisijaisesti sahkoisessamuodossa, ja yhdistyksen julkaisut

painetaan ymparistoystavalliselle paperille.

Yhdistyksen toiminnassa syntyneet jatteet lajitellaan ja sijoitetaan niille tarkoitettuihin

jateastioihin. Kaytettyjatavaroita pyritaan mahdollisuuksien mukaan kierrattamaan.

Ympiristoystavillisten ja eettisten tuotteiden suosiminen

Uusien tavaroiden hankinnassa suositaan kierratettyamahdollisuuksien mukaan ja yrityksia,
jotka noudattavat toiminnassaan kestavan kehityksen periaatteita. Elintarvikkeissa suositaan
mahdollisuuksien mukaan kotimaisia sekaeettisesti ja vastuullisesti tuotettuja tuotteita.
Yhdistyksen hankkimat ja jasenille tarjoamat elintarvikkeet tapahtumissa ja kokouksissa ovat

kokonaan kasvipohjaisia.
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Pesuaineet ostetaan mahdollisimman ymparistoystavallisina. Huonekaluja hankitaan
mahdollisuuksien mukaan kaytettyina. Yhdistys valttaa tuotteita, joiden valmistusprosessin

aikana on poljettu ihmisoikeuksia.

Ympiristoasioista tiedottaminen ja ympiristoasioita koskevaan piatoksentekoon

vaikuttaminen

Yhdistyksessa otetaan ymparistondakokulmat huomioon toimintaa suunnitellessa. Toimijoille
annetaan konkreettisia toimintaohjeita ymparistoystavalliseen toimintaan, esimerkiksi ohjeet

jatteiden lajittelusta 16ytyvat jatteidenkierratyspisteiden laheisyydessa.

Yhdistys tiedottaa jasenilleen, millatavalla yhdistys ottaa ymparistoasiat huomioon
toiminnassaan. Jasenistolle painotetaan ymparistoystavallisen toiminnan tarkeytta. Jasenet
voivat ottaa yhteytta ymparistokysymyksista vastaavaan henkil66n, mikali huomaavat

yliopistolla jonkin ymparistollisen epakohdan.

Edellalueteltuja ohjeita noudatetaan kaikessa toiminnassa, kun se on mahdollista

kohtuullisen vaivan ja vuosittaisen talousarvion rajoissa.

B) Yhdenvertaisuussuunnitelma

Yhdenvertaisuussuunnitelma ohjeistaa kaikkia yhdistyksen jasenia ja toimijoita
yhdenvertaisuuden vaalimiseen. Hallitus huolehtii yhdenvertaisuussuunnitelman

ajankohtaisuudesta ja paivittamisesta mahdollisen eettisen valiokunnan kanssa.
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Tapahtumat

Yhdistyksen tapahtumien suunnittelussa seka’jarjestamisessa toteutetaan TYT:n
turvallisemman tilan periaatteita, seka TYT:n arvoperiaatteita. Tapahtumissa pyritaan
takaamaan esteettomyys sekahuomioimaan osallistujien moninaisuus niin
ilmoittautumisvaiheessa kuin itse tapahtumassa. Yhdistyksen feministinen ja antirasistinen
toiminta tarkoittaa kaiken sukupuoleen, seksuaalisuuteen, etniseen taustaan, uskontoon tai
muuhun henkilokohtaiseen ominaisuuteen liittyvan syrjinnan ennaltaehkaisya seka siihen

puuttumista.

Yhdistys puuttuu tapahtumissaan mahdollisesti iimenevaan epaasialliseen kaytokseen
valittomasti asiaan kuuluvalla tavalla. Mikali tapahtumissa huomataan epaasiallista kaytosta,
kuten vakivaltaa, seksuaalista hairintad, sukupuoleen, seksuaalisuuteen, etniseen taustaan,
uskontoon tai muuhun henkil6kohtaiseen ominaisuuteen liittyvaa syrjintad, poistetaan niihin
syyllistynyt henkilovalittomasti tapahtumasta. Yhdistys voi myos estaa jatkuvasti

epaasialliseen kaytokseen syyllistyneen henkilon paasyn tapahtumiin.

Yhdistys tiedottaa selkeasti ja nakyvasti hairintayhdyshenkiloiden yhteystiedoista ja
yhteydenottolomakkeesta seka hairintayhdyshenkiloiden toimenkuvasta. Jokaisella
yhdistyksen tapahtumiin osallistuvalla on mahdollisuus saada tukea hairintayhdyshenkiloilta,
mikali osallistuja on kohdannut tapahtumissa hairintaa tai muuta epaasiallista kaytosta.
Hairintayhdyshenkilot toimivat mahdollisissa hairintatilanteissa yndenmukaisesti ja kaikkia

osapuolia kuunnellen.

Jokaiseen tapahtumaan nimetaan vastuuhenkiloita, jotka vastaavat seka’

yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumisesta tapahtumassa ettamahdollisista
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toimenpiteista, joita tapahtumassa voidaan joutua tekemaan. Jos tapahtumassa ei ole
paikalla erillisia hdirintdayhdyshenkil6ita, on tapahtuman vastuuhenkilon tehtava puuttua

mahdolliseen hairintaan ja epaasialliseen kaytokseen.

Turvallisemman tilan periaatteet

Yhdistyksen toiminnassa noudatetaan toiminnan arvoperiaatteiden kohdan 3.5 mukaisesti
TYT:n turvallisemman tilan periaatteita. Periaatteet ohjaavat mahdollisimman turvallisen
toiminnan jarjestamistaja yllapitamista. Periaatteita toteuttavat ja yllapitavat niin jarjestajat,
osallistujat, kuin yhdistyksen muut toimijat tapahtumia ennen, niiden aikana ja niiden

jalkeen. Turvallisuus on keskeinen osa tapahtuman onnistumista.

Kaikki turvallisempaa tilaa koskevat asiakirjat tulee olla kaikkien saatavilla ajantasaisina,
esimerkiksi yhdistyksen jasenille suunnatuissa tiloissa ja yhdistyksen verkkosivuilla. Jokaisen
yhdistyksen luottamus- tai vastuutehtavassaolevan tulee lukea turvallisempaa tilaa koskevat

asiakirjat.

Periaatteet tulee esitellalyhyesti tapahtumien yhteydessaja osallistujat tulee ohjata
asiakirjojen pariin. Turvallisemman tilan rikkominen tulee kasitella asianmukaisesti, ripeasti

ja asianomaisia kuullen.

Periaatteita paivitetaan aina tarpeen vaatiessa ja niiden riittavyyttatarkastellaan aktiivisesti,

kuitenkin vahintaan vuosittain.
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Viestinti, tiedottaminen ja piitoksentekoon vaikuttaminen

Yhdistyksen viestinnan ja tiedotuksen tavoitteena on olla mahdollisimman selkeaa ja
saavutettavaa. Sekaulkoiseen etta sisaiseen viestintadn panostetaan eri viestintakanavissa.
2020-luvulla viestinnan paapaino on siirtynyt erityisesti sosiaaliseen mediaan, jossa yhdistys
tiedottaa aktiivisesti seka’jaseniaan etta' muita seuraajia yhdistyksen toiminnasta ja muista
teologian opiskelijoihin liittyvistaasioista. Viestinta kattaa toiminnan kaikki vaiheet

suunnittelusta markkinointiin sekapalautteisiin.

Yhdistys tarjoaa jasenilleen myos anonyymin palautekanavan, jonka kautta jokaisen on
mahdollista esittad hallitukselle toiveita, palautteita tai kehitysehdotuksia. Yhdistys on
poliittisesti ja taloudellisesti sitoutumaton jarjesto, jonka tavoitteena ei ole tuottaa voittoa.
Yhdistyksessaon kaytossasukupuolineutraalit virkanimikkeet. Virkailijavalinnoissa annetaan

kaikille jarjeston jasenille mahdollisuus hakemiseen ja valituksi tulemiseen.

Seuranta ja arviointi

Yhdistyksen ymparisto- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa seurataan vuosittain kaymalla'seka’
suunnitelma etta suunnitelman puitteissa tehtyja toimenpiteita’lapi yleisessa kokouksessa ja
hallituksen kokouksissa. Suunnitelman toteutumista arvioidaan jasenpalautteen avulla, jota
nousee esiin ymparisto- ja yhdenvertaisuussuunnitelman vastaisia epakohtia, niihin
puututaan valittomasti ja toimintaa pyritadn korjaamaan suunnitelman mukaiseksi.
Ymparisto- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa tulee tarkastella vuosittain ja sita voidaan

paivittaa tarvittaessa.
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